
Barrierefreiheitserklärung
Wir engagieren uns für Barrierefreiheit, Diversität und Inklusion. Wir sind der Meinung, dass alle 
unsere Besucher auf unserer Website Zugang haben sollten und wir bemühen uns gleichzeitig um 
ein optisch ansprechendes Benutzererlebnis.

Die INKA Medialine ist bemüht, die Website von www.oha-essen.de und ihre mobile Anwendung 
im Einklang mit den nationalen und europäischen Rechtsvorschriften des Barrierefreiheitsstär-
kungsgesetz (BFSG) und European Accessibility Act barrierefrei zugänglich zu machen.  

Diese Erklärung zur Barrierefreiheit gilt für die Website www.oha-essen.de und mobile 
Anwendung.

Stand der Vereinbarkeit mit den rechtlichen Anforderungen

1. Vereinbarkeit mit dem BFSG und der BFSGV

1.1.  Einige Bilder enthalten derzeit keine aussagekräftigen Alternativtexte.
1.2.  Nicht alle Inhalte sind vollständig über die Tastatur bedienbar.
1.3.  Einzelne Text- und Designelemente weisen unzureichende Kontraste auf.
1.4.  Manche Formularelemente sind nicht eindeutig beschriftet oder für Screenreader nicht 
        optimal nutzbar.
1.5.  Zwar passt sich das Layout grundsätzlich an verschiedene Bildschirmgrößen an, jedoch
        ist die Bedienbarkeit auf kleineren Displays (z. B. Smartphones) in manchen Bereichen 
        eingeschränkt.

Die Website erfüllt teilweise die gesetzlichen Anforderungen zur Barrierefreiheit.
Folgende Einschränkungen wurden festgestellt:

Die OHA – Gesellschaft für Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit mbH für technische Revision mbH 
ist bemüht, ihre Website www.oha-essen.de im Einklang mit dem Barrierefreiheitsstärkungsgesetz 
(BFSG) und den WCAG‑Standards möglichst barrierefrei zugänglich zu machen. Diese Erklärung 
gilt für alle Inhalte und Funktionen der genannten Website. Diese Erklärung basiert auf einer Selbst-
bewertung und wurde unter Berücksichtigung der Erfahrungen von einer Personen mit Handicap 
erstellt.



Erstellung der Erklärung zur Barrierefreiheit

Feedback und Kontakt

Falls Ihnen Mängel in Bezug auf die barrierefreie Gestaltung unserer Website auffallen oder Sie 
Informationen zu nicht barrierefreien Inhalten benötigen, können Sie sich gerne an uns wenden:

OHA – Gesellschaft für Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit mbH
Paul-Klinger-Straße 1
45127 Essen
Ansprechpartner: Jürgen Streit
Telefon: 0201 5128-50
E-Mail: info@oha-essen.de

Durchsetzungsverfahren

Diese Erklärung basiert auf einer Evaluierung durch eine Person mit Handicap, die die Website 
auf Nutzerfreundlichkeit und Barrierefreiheit getestet hat. Dabei wurden konkrete Erfahrungswerte 
in die Bewertung einbezogen. Die Erklärung wurde im Mai 2025 erstellt. Die Beseitigung der Bar-
riere wird bis zur nächsten Prüfung in Angriff genommen. Die Prüfung erfolgt jährlich.

Die Erklärung wurde zuletzt am 11. 06. 2025 überprüft.

Die Website www.oha-essen.de ist auf mobilen Geräten grundsätzlich aufrufbar und zeigt eine 
mobiloptimierte Version an. Das Layout passt sich an verschiedene Bildschirmgrößen an (Re-
sponsive Design). Allerdings sind einige Elemente wie die Navigation und kleinere Texte auf 
Smartphones nicht optimal an die Bedienung angepasst, was die Nutzerfreundlichkeit auf mobilen 
Anwendungen leicht einschränken kann.

Sollten Sie mit der Bearbeitung Ihres Anliegens durch den oben genannten Ansprechpartner nicht 
zufrieden sein, können Sie sich an die folgende zuständige Marktüberwachungsbehörde wenden:

Landesbeauftragter für barrierefreie IT des Landes Nordrhein-Westfalen
Adresse: Mühlenstraße 51, 40213 Düsseldorf
E-Mail: barrierefreie-it@mkw.nrw.de


